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Whistleblowing -ilmoituskanavan tietosuojaseloste 

Laadittu 13.12.2023 

 

 

1 Rekisterinpitäjä ja yhteystiedot rekisteriasioissa 

Brandt Group Oy, Ltd 

Itälahdenkatu 15-17, 00210 Helsinki 

020 7521 31 

 

Kolmeks Oy 

Taimistotie 2, 14200 Turenki 

020 7521 31 

 

  Yhteydenotto rekisteriasioissa 

GDPR@kolmeks.com 

 

2 Mihin käyttötarkoituksiin ja millä perusteella käsittelemme henkilötietojasi?  

Henkilötietojen käsittelyn tarkoituksena on whistleblowing-ilmoituskanavan 

toteuttaminen ja siihen tulleiden ilmoitusten käsittely. Tietoja käytetään väärinkäytösten 

seuraamiseksi ja selvittämiseksi sekä tarvittaessa oikeusvaateen laatimiseksi, 

esittämiseksi tai puolustamiseksi. 

Ilmoituskanavan avulla yhtiö voi seurata, noudattaako se päätöksenteko- ja 

valvontajärjestelmäänsä liittyviä sääntöjä ja lakeja erityisesti kirjanpitoon, 

tilintarkastuksiin, lahjontaan, rahanpesuun, ympäristö- ja talousrikoksiin sekä 

kilpailuoikeuteen liittyen. Ilmoituskanavan ylläpito perustuu ilmoittajansuojelulakiin 

(1171/2022). Käsittelyn oikeusperusteena on tällöin rekisterinpitäjän lakisääteisen 

velvoitteen noudattaminen (tietosuoja-asetuksen art. 6(1)(c), tietosuojalain 6.1 §:n 2 

kohta). 

Ilmoituskanavan kautta henkilö voi tehdä lisäksi ilmoituksen Kolmeks Groupin eettisten 

toimintaohjeiden (Kolmeks Group Code of Conduct) vastaisesta toiminnasta. Käsittelyn 

perusteena on tällöin oikeutettu etumme huolehtia toimintamme lainmukaisuudesta ja 

eettisyydestä (tietosuoja-asetuksen art. 6(1)(f)). Siltä osin kuin tällaisiin ilmoituksiin 

sisältyy erityisiin henkilötietoryhmiin liittyviä tietoja, tällaisten tietojen käsittely on 

tietosuoja-asetuksen art. 9(2)(f) mukaisesti tarpeen oikeusvaateen laatimiseksi, 

esittämiseksi tai puolustamiseksi. 
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3 Millaisia henkilötietoja käsittelemme ja mistä keräämme tiedot? 

Ilmoituksen voi tehdä nimettömänä.  

Ilmoitukset sisältävät tietoja mahdollisista lain tai eettisten ohjeiden vastaisista toimista, 

kuten päivämääriä, jolloin rikkomukset tapahtuivat ja käyttäytymisen kuvauksia tai muita 

tietoja, jotka liittyvät ilmoituksen kohteena olevaan toimintaan. Ilmoitukset voivat 

sisältää nimiä, titteleitä ja henkilöiden työnkuvaan liittyviä tietoja. On mahdollista, että 

raportissa kuvatuista olosuhteista voidaan tunnistaa henkilöitä, vaikka nimiä ei mainita.  

On mahdollista, että ilmoituksiin sisältyy tai niiden tutkinnan aikana tulee ilmi erityisiin 

henkilötietoluokkiin kuuluvia tietoja. Tämä on kuitenkin epätodennäköistä ja riippuu 

ilmoituksen aiheesta. Ilmiantajia kehotetaan välttämään tarpeettomien henkilötietojen 

sisällyttämistä ilmoituksiin. 

Tietoja kerätään ilmoituskanavaan tehdyistä ilmoituksista ja ilmoitusten tutkinnan 

aikana muista sisäisistä lähteistä, kuten muilta työntekijöiltä ja IT-järjestelmistä. 

4 Mille tahoille luovutamme tai siirrämme tietoja? 

Ilmoituskanavan kautta vastaanotettujen ilmoitusten käsittelystä vastaa yhtiön 

Whistleblowing-tiimi. Lisäksi ilmoituksen käsittelyyn saattaa osallistua hyvin rajattu 

määrä muita henkilöitä, kuten ilmoitusten käsittelyyn osallistuvat juridiset 

neuvonantajat, yhtiön valtuuttamat asiantuntijat ja tarkastukseen osallistuvat henkilöt. 

Tietoa ilmoittajan henkilöllisyydestä ei ilman ilmoittajan nimenomaista suostumusta 

ilmaista muille kuin ilmoitusten vastaanottamisesta ja jatkotoimista vastaaville 

henkilöille. Ilmoittajan henkilöllisyys voidaan kuitenkin ilmaista, jos tiedon ilmaiseminen 

on tarpeellista toimivaltaiselle viranomaiselle ilmoituksen paikkansa pitävyyden 

selvittämistä varten, esitutkintaviranomaisille tai syyttäjällä näiden säädettyjen tehtävien 

suorittamista varten tai oikeudellisen vaateen laatimiseksi, esittämiseksi tai 

puolustamiseksi. Kerromme ilmoittajalle etukäteen hänen henkilöllisyytensä 

ilmaisemisesta, ellei tällainen tieto vaaranna ilmoituksen paikkansa pitävyyden 

selvittämistä tai asiaan liittyvää esitutkintaa tai oikeudenkäyntiä. 

Ilmoituskanavajärjestelmän teknisen toteutuksen tarjoaa First Whistle (Juuriharja 

Consulting Group Oy). Palveluntarjoajalla ei ole pääsyä kanavaan tehtyihin ilmoituksiin. 

5 Siirrämmekö tietoa EU:n tai ETA:n ulkopuolelle?  

Henkilötietoja ei siirretä EU:n tai ETA:n ulkopuolelle. 
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6 Miten suojaamme tietoja ja kuinka kauan säilytämme niitä? 

Järjestelmän käyttöön ovat oikeutettuja vain ne henkilöt, joilla työnsä puolesta on oikeus 

käsitellä tietoja ja käsittelijöitä sitoo salassapitovelvollisuus. Kullakin käyttäjällä on oma 

käyttäjätunnus ja salasana järjestelmään.  

Rekisterin tietoja säilytetään niin kauan, kuin käsittelyn tarkoituksen toteuttamiseksi tai 

lakisääteisten velvoitteiden vuoksi on tarpeellista. Tiedot poistetaan viiden vuoden 

kuluttua ilmoituksen vastaanottamisesta, jollei tietojen säilyttäminen kauemmin ole 

tarpeen laissa säädettyjen oikeuksien tai velvoitteiden toteuttamista varten tai 

oikeudellisen vaateen laatimiseksi, esittämiseksi tai puolustamiseksi. 

 

7 Oikeutesi rekisteröitynä tietojen käsittelyyn liittyen 

Tietosuoja-asetuksen ja tietosuojalain mukaisesti rekisteröitynä sinulla on alla luetellut 

oikeudet. Nämä oikeudet eivät kuitenkaan ole ehdottomia - oikeuden toteuttamisesta 

ja/tai rajoittamisesta on säädetty lainsäädännössä ja mahdollisissa 

viranomaismääräyksissä ja -ohjeistuksissa, joita ei ole tyhjentävästi kuvattu alla. 

Esimerkiksi yhtiöllä voi olla oikeus rajoittaa alla mainittujen oikeuksien toteuttamista, jos 

se on välttämätöntä ja oikeasuhtaista ilmoituksen tutkinnan ja jatkotoimien 

turvaamiseksi tai ilmoittajan henkilöllisyyden suojaamiseksi. Rekisteröityjen oikeuksia 

koskevat pyynnöt tulee toimittaa kohdassa 1 mainittuun osoitteeseen. 

• Tarkastusoikeus ja oikeus vaatia tiedon oikaisua ja tietojen poistoa 

o Sinulla on oikeus tarkastaa itseäsi koskevat henkilörekisteriin 

tallennetut tiedot sekä oikeus vaatia virheellisen tiedon oikaisua ja 

tietojen poistamista, mikäli sille on lain edellyttämät perusteet.  

• Vastustamisoikeus ja oikeus käsittelyn rajoittamiseen 

o Kun käsittely perustuu oikeutettuun etuun, sinulla on oikeus vastustaa 

tietojesi käsittelyä henkilökohtaiseen erityiseen tilanteeseen perustuen 

sekä oikeus pyytää tietojesi käsittelyn rajoittamista. Vaatimuksen 

yhteydessä sinun tulee yksilöidä se erityinen tilanne, johon perustuen 

vastustat käsittelyä. Rekisterinpitäjä voi kieltäytyä toteuttamasta 

pyyntöä ainoastaan laissa säädetyin perustein. 

o Milloin käsittely perustuu lakisääteiseen velvoitteeseemme, oikeutta 

käsittelyn vastustamiseen tai rajoittamiseen ei sovelleta. 

• Oikeus tehdä kantelu valvontaviranomaiselle 

o Sinulla on oikeus tehdä kantelu valvontaviranomaiselle, erityisesti siinä 

EU-jäsenvaltiossa, jossa vakinainen asuinpaikkasi tai työpaikkasi on 

taikka jossa väitetty rikkominen on tapahtunut, jos katsot, että sinua 

koskevien henkilötietojen käsittelyssä rikotaan EU:n tietosuoja-

asetusta. 

• Whistleblowing-ilmoituskanavassa käsiteltävät tiedot eivät koskaan ole 

automaattisen päätöksenteon kohteena. 


